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HR Cube Mirjam Horst

ACTIVE - EIU - 5443 Niederrohrdorf - AG

INFORMATIONS DE BASE

uiD CHE-185.542.698
EHRAID 1753822
Adresse Gartenweg 3

5443 Niederrohrdorf
Forme juridique EIU
BUT

Erbringung von Dienstleistungen in den Bereichen Human Ressources, HR-Administration, Payroll, Recruiting, Executive
Search, Active Sourcing, Talent Management, Employer Branding, Personalentwicklung, Coaching, Interim Management, HR-
Outsourcing, Organisationsentwicklung, Unternehmensberatung, Projektmanagement, Change Management,
Prozessoptimierung, Digitalisierung und Implementierung von HR- und Business-Prozessen, Einfiihrung und Betreuung von
HR-Softwarelésungen, Compliance, Arbeitsrecht-Administration, Management Support sowie Durchfiihrung von Schulungen,
Workshops und Seminaren. Dienstleistungen im Bereich Office Management, Executive Assistance, Community- und
Stakeholder-Management. Event- und Projektkoordination, Administration, Kunden- und Partnermanagement sowie
betriebswirtschaftliche Unterstiitzung. Beratungs-, Vermittlungs- und Supportdienstleistungen fiir Unternehmen, Start-ups und
Organisationen aller Art im In- und Ausland. Eingehen von Kooperationen sowie samtliche Geschafte tatigen, die direkt oder
indirekt mit dem Zweck in Zusammenhang stehen.

PUBLICATIONS FOSC

15.06.2026 - HRO1
Neueintragung HR Cube Mirjam Horst, Niederrohrdorf Die aufgefiihrte Rechtseinheit wurde ins Handelsregister aufgenommen und ist
rechtsfahig. Publikation nach HRegV Art. 9 und Art. 35.

Source : données publiques de Zefix (Office fédéral du registre du commerce) et de la Feuille officielle suisse du commerce (FOSC). Onlinelnfo.ch offre
un acces indépendant a ces informations mais n'est pas une autorité officielle et ne garantit ni I'exactitude, ni I'exhaustivité, ni I'actualité des données.
Pour un extrait & valeur juridique, adressez-vous au registre du commerce cantonal compétent. Etat : 30.08.2026.
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